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CHOCAMAN, VER., A 10 DE ENERO DE 2024
UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION
OFICIO UTCH007/01/2024

ASUNTO: ENTREGA DE ANEXOS DE DATOS
Y RUBROS TEMATICOS

MTRO. DAVID AGUSTIN JIMENEZ ROJAS
COMISIONADO PRESIDENTE DEL IVAI
PRESENTE.

El que suscribe C. L.I. Rodolfo Vazquez Vila, Titular de la Unidad
de Transparencia y Acceso a la Informacion del H. Ayuntamiento de
Chocamdn Veracruz, hago entrega de la siguiente documentacion:

Anexo de Datos de Solicitudes de Informacidén Semestral 2023
Anexo de Datos de Solicitudes de Informacion Anual
Anexo de indice de Rubros Temdaticos Semestral 2023

Anexo de indice de Rubros Tematicos Anual S— ,
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2022-2025 | | RODOLFO VAIQUEZ VILA
TITULAR DE LA UNADAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION DEL
c.c.p. (UT) H. AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN, VER.

Calle Morelos s/n Col. Centro Chocamdn, Veracruz — México C.P. 94160
Tel. (273) 73 2 - 21 - 09 / chocamanver2022.2025@gmail.com




INFORME SEMESTRAL DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION

Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacién recibidas por cada uno de los mecanismos con los que conté en el Segundo semestre del
afio 2023 para la atencién de las mismas. conforme a la siguienfe tabla:

Personalmenie
(entregados
por escrito . Plataforma Nacional Pé&gina web L. ;
directamente Co;_r:some Iei‘; t:g:)lco de Transparencia iele\giicc Medios méviles de mensajeria | de los sujetos Se(r)vslz? (S:m r?f?dt:‘;]
enlounidad de| MNUC (SISAI) obligados P e
transparencia u
homdloga)
0 1 41 0 0 0 0 0

Anote la canfidad de solicitudes de acceso a la informacion piblica recibidas durante el Seaqundo semesire del afio 2023, conforme a las siguiente
tabla:

Cantidad| 42

De acuerdo con la cantidad de solicitudes de acceso a la informacién piblica recibidas durante el Segundo semestre de 2023, anote la cantidad de
solicitantes de las mismas, conforme a la siguiente tabla:

Hombres Mujeres No binario Anénimo Persanas morales Seudénimo

22 2 0 12 I 5

Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacién poblica respondidas durante el Sequndo semestre del afie 2023, segln el tiempo de
atencién que se les dio a las mismas, conforme a la siguiente tabla:

En tiempo Fuera de fiempo
Total 42
42 0
Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacién publica respondidas durante el Segundo semestre del afio 2023, segun el fipo de respuesta
otorgada:
Orientada Otro tipo de
(Asesorando respuesta (El
" . Inexistencia Turmada (Enviada a ofra al solicitante a Departamento
Inl‘o;r;c;nén lnfgr:f-n;gulén :zgggggg‘ de autoridad por ser de su que la Improzedent no proporciono
informacion competencial presente ante la Informacion
la autoridad enTiempoy
competente) Forma)
36 0 2 4 0
Total 42

Anote la canfidad de prémogas requeridas para darle atencién a los solicitudes de acceso alo informacién publica en las que se otorgd informacioén
durante el Segundo semestre del afio 2023, conforme a la siguiente tabla:

Cummudl 1

Anole la canfidad de soliciiudes en las que se requiné cubrir cuotas para la reproduccién y enfrega de la informacion durante el Segundo semestre del
afio 2023, conforme a la siguiente tabla:

camdadl 0

Anole lo canfidad de soliciudes de acceso a la informacion publica que quedaron en framite, durante el Sequndo semesire del ano 2023, conforme a
la siguiente tabla:

Canﬂdudl 0




De acuerdo con las solicitudes de acceso a la informacién en lenguas indigenas tramitadas durante el Segundo semesire del afio 2023, anote lo

siguiente:
Cantidad de ) Costos de
SOI.E.';Udes Lenguas indigenas en las que se recibieron Lenguas indigenas en las que se dio A;‘;igigg'ﬂmr:?: r’\gzc?? re(;);(:gggign
recibidas en las solicitudes respuesta a las solicitudes .
lenguas indigenas Moneda
indigenas Nacional)
Nombre de la : . Electrénico
delal p
0 lengua Cantidad Nombre de la lengua Cantidod Personal (e fficar)
0 0 0 0 0 0

Sefale con una "X" el tipo de sistema informético con los que cuente para la atencion de solicitudes de acceso a la informacién poblica:

Sistema propio desarrollado por el sujeto

Plataforma Nacional de - . 2
Transparencia Comeo electronico obligado Ofro tipo de sistema
X X

Cantidad de acciones de fransparencia proactiva realizadas durante el Segundo semestre del afio 2023:

Cantidad

Acciones (especificar)

Noticias por redes sociales y pagina web, informes

Anote la cantidad de personal adscrito a las unidades de transparencia en el Segundo semestre del afio 2023. Asimismo, anote la cantidad de este que
realizaba actividades adicionales a las corespondientes a tales unidades conforme a la siguiente tabla:

Hombres

Mujeres

No binario

Total

Personal que realizaba otras actividades

1

Indique los datos del personal que durante el Segundo semestre del aio 2023, integré el Consejo Consultivo de Gobiemo Abierto, tomando como

referencia la siguiente tabla:
Pertenece a un pueblo Condicién de | Forma de n
Denominacién del indigena discapacidad | designacién Ultimo grado de estudios
Nombre cargo Edad
Grado (ver Estatus (ver
tal
(ver catdlogo) (ver catdlogo)| (ver cat@logo) oot il
Maria de Jesus ;
Rojas Sy 34 AfOs 25 Ninguno 10 4 ! 4
Comité
Hermdndez
Fernando Aiza Secretario del :
Corlex Comité 34 Afos 25 Ninguno 10 4 1 4
Vidal Rodolfo | 0 del Comite 31 Ao 25 Ninguno 10 4 ! 4
Cortez Garcia

Indique el total de servidores publicos que laboran actuaimente en el sujeto obligado:

TOTAL

Hombres

Mujeres

No binarios

146

97

49

0

Cuenta con algiin método de andlisis de solicitudes para identificar informacién que pueda ser relacionada con fransparencia proactiva?

NO

SI

Indique cudl es: ( si la respuesta es afirmativa)




Catalogo de pueblo indigena

Catalogo de condicién de discapacidad

Dificultad o impedimento para caminar, subir o baojor escalones usando sus|

1. Chinanteco 1 piemas
2. Ch'ol 2. Dificultad o impedimento para ver, aun usando lentes
3. Cora 3. Dificultad o impedimento para mover o usar sus brazos © manos
4 - 4 Dificultad o impedimento para aprender, recordar o concentrarse por
’ e . alguna condicién intelectual, por ejemplo sindrome de Down
5 Huichol 5 Dificultad o impedimento para oir, aun usando aparato auditivo
7 Mava & Dificuliad o impedimento para hablar 6 comunicarse (enfender o ser
- i : entendido(a) por otros)
7. Mayo 7. Dificultad o impedimento para baiarse, vestirse o comer
8 —— 8 Dificultad o impedimento para realizar sus actividades diarias por alguna
. 5 condicional emocional o mental, por ejemplo esquizofrenia o depresién
9. Mazateco 9. Otra
10. Mixe 10. Ninguna
11. Mixteco
3 Catdlogo de estatus del nivel
12 N&huatl Catdlego de grado de escolaridad de escolari
13. Otomi | Licenciatura | Cursando
14, Tarasco/Purépecha 2. Maestria 2 Inconcluso
15. Tarahumara 3. Doctorado 3. Concluido
16. Tepehuano 4, Titulado
17. Tiapaneco
18. Totonaco Catdlogo de forma de designaciéon Género
19. Tseltal 1. Congreso Estatal M Mujer
Congreso Estatal, a propuesta
20. Tsotsil 2 del titular del Poder Ejecutivo H Hombre
Estatal
Conformacién establecida en No se identifica
21. Yaqui 3. la Constitucién local o ley local No binarie | con ninguno
en la materia de los géneros
Otra forma de designacién
22 Zapoteco 4, (Convocatoria)
23. Ioque
24, Otro
25. Ninguno




INFORME ANUAL DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION

informacion publica, conforme a la siguiente tabla:

Anote la cantidad de mecanismos con los que contd en 2023 para la atencion de las solicitudes de acceso a la

p ——— Sistema
ersonaimente informatico
(entregados por (sea el
escrito Correo ; Medios Pagina web - .
. . Sistema Via . . Servicio | Otro medio
directamente | electronico . moviles de |de los sujetos ;
. B ol INFOMEX / | telefénica i . postal | (especifique)
en la unidad de | (institucional) mensajeria obligados
g Plataforma
transparencia u :
homéloga) Nacional de_
T
4 1 80 0 0 0 0 0

siguiente tabla:

Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacion publica recibidas durante el afio 2023, conforme a las

Cantidad de solicitudes de acceso a la informacion publica
recibidas durante el primer semestre del afio 2023

Cantidad de solicitudes de acceso a la informacion
publica recibidas durante el segundo semestre del
afo 2023

43

42

Total afio 2023

85

cantidad de solicitantes de las mismas, conforme a la siguiente tabla:

De acuerdo con la cantidad de solicitudes de acceso a la informacién publica recibidas en el afio 2023, anote la

Hombres Mujeres Anonimo Personas morales ) No
identificado
54 2 13 1 14

tiempo de atencion que se les dio a las mismas, conforme a la siguiente tabla:

Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacién publica respondidas durante el afio 2023, segin el

En tiempo

Fuera de tiempo

85

Total afio 2023

85

de respuesta otorgada

Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacion pUblica respondidas durante el ano 2023, segun el tipo

Orientada
Turnada (Asesorando
Informaciéon | Informacién | Negada por Inesdetencia (Enwad.'-:\a al aciichan Improced| Otro tipo de
: : 2 de otra autoridad| aquela
total Parcial clasificaciéon | . ; ente respuesta
informacién | por ser de su |presente ante
competencia) | la autoridad
competente)
71 3 S5 - 0 0 0 1

Total afio 2023

85




Anote la cantidad de prorrogas requeridas para darle atencion a las solicitudes de acceso a la informacion publica

en las que se otorgd informacién durante el afio 2023, conforme a la siguiente tabla:

Cantidad

é

Anote la cantidad de solicitudes en las que se requiri6 cubrir cuotas para la reproduccion y entrega de la
informacién durante el afio 2023, conforme a la siguiente tabla:

Cantidad

0

Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacion publica que quedaron en tramite, durante el afio 2023,
conforme a la siguiente tabla:

Cantidad

0

De acuerdo con las solicitudes de acceso a la informacion en lenguas indigenas tramitadas durante 2023, anote lo

siguiente:
Cantidad de Costos de
solicitudes Nombres de las lenguas Nombres de las lenguas | Medio de presentacion | reproduccion
recibidas en indigenas en las que se indigenas en las que se dio| de las solicitudesen | (Tasadoen
lenguas recibieron las solicitudes respuesta a las solicitudes lenguas indigenas Moneda
indigenas Nacional)
0 0 0 0 0




INFORME SEMESTRAL DE INDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS

Sesiones efectuadas por el Comité de Transparencia durante el Segundo semestre del afo 2023:

Sesiones presenciales Sesiones virtuales Total

7 0 7

Resoluciones emitidas por el Comité de Transparencia durante el Segundo semestre del aio 2023:

Total

7

Anote la cantidad de Resoluciones emitidas por su Comité de Transparencia durante el Sequndo
semestre del afio 2023, por tipo de determinacion de las mismas, conforme a la siguiente tabla:

Ampliacién del plazo de respuesta 1

Clasificacion de la informacion

Declaracion de inexistencia

Incompetencia

Desclasificacion de informacion

Ampliacion del periodo de reserva

O|OC|OC|O|~|N

Oftra (especificar)

Total 7

Anote la cantidad de informacién clasificada por tipo durante el Sequndo semestre del afio 2023,
conforme a la siguiente tabla:

Reservada

Confidencial

Total 2

Anote la cantidad de resoluciones de clasificacién de informacién como confidencial emitidas por
el Comité de Transparencia, segin la causa de la clasificacion durante el Segundo semesire del

ano 2023:
Confiene dafos personales concernientes a una persona

identificada o identificable 0

de refiere a los secretos bancario, fiduciario, indusfrial,
comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponde 0

Informacion que presenten los parficulares alos sujefos
obligados 0
Ofra causa (Tipo de Armas en Seguridad Publica Municipal) 0
Total 0




Anote la cantidad de resoluciones de clasificaciéon de informacion como reservada emitidas por el
Comité de Transparencia, segin la causa de la clasificacion y el periodo de reserva durante el

Segundo semestre del aio 2023:

Causa Periodo de Reserva | Cantidad
Que comprometa la seguridad publica 0 0
Que menoscabe la conduccién de las negociaciones y 0 0
relaciones internacionales

Que se entregue al Estado expresamente con ese cardcter 0 0

Que pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas
en relacién con las politicas en materia monetaria, cambiaria o 0 0

del sistema financiero
Que pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una 4 Fos |
persona fisica
Que obstruya las actividades de verificacién, inspeccién y
auditoria relativas al cumplimiento de las leyes o afecte la 0 0
recaudacion de los contribuyentes
Que obstruya la prevencién o persecucion de los delitos 4 anos ]
Que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de
vista que formen parte del proceso deliberativo de los 0 0
servidores publicos
Que obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a 0 0
los servidores publicos

Que afecte el derecho del debido proceso 0 0

Que vulnere la conduccion de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos, en tanto no hayan causado 0 0

estado

Que se encuentre contenido dentro de las investigaciones de

hechos que la ley senale como delitos y se tramiten ante el 0 0
Ministerio Publico
Otra (especificar) 0
Total 4 anos




Anote la cantidad de resoluciones de desclasificacion de informaciéon emitidas por el Comité de
Transparencia, segun la causa de desclasificacion durante el Segundo semestre del ano 2023:

Causa Cantidad

Extincién de las causas que dieron origen a su clasificacién 0

Expiracion del plazo de la clasificacion 0

Resolucion de autoridad competente Comité de' 0
que determine la existencia de una lransparencia

causa de interés pUblico que Organismo Garante 0

prevalece sobre la reserva de la (IVAI)
informacion Autoridad Judicial 0
Consideracion de la pertinencia de la desclasificacion por 0
parte del Comité de Transparencia
Oftra causa (especificar) 0
] Total 0

Indique el total de expedientes de clasificacion de informacién como reservada durante el
Segundo semestre del afio 2023, segun el periodo de reserva, conforme a la siguiente tabla:

Por 1 ano 0

Por 2 anos 0

Por 3 anos 0

Por 4 anos 2

Por 5 anos 0
Prérroga de 5 anos o mas 0
I Total 2

Indique los datos del personal que durante el Segundo semestre del aio 2023, integro el Comite de
siguiente tabla:

Transparencia, tomando como referencia la

Geénero | a
Integrantes Ultimo grado de estudios
9 (M/F) v
Estatus
Nombre de servidor pUblico i s quo - (ver
encargo catalogo) 5
catalogo) |
Yzamar Fernando Marroquin Rivera Presidente M 1 4
Rodolfo Vazquez Vila Secretario Técnico M ] 4
Angelica Pérez Ortiz Primer Vocal F 1 4
Perla Maria Judrez Prado Segundo Vocal F ] -
Maria Luisa Gonzdlez Ortega Tercer Vocal ¢ 1 4

Catalogo de grado de estudios

1 Licenciatura

2 Maestria

3 boctorado
Catalogo de estatus de grado de estudios

1 Cursado

Inconcluso

2 ‘
3 Concluido
4 Titulado




INFORME ANUAL DE INDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS

Anote la cantidad de Acuerdos o Resoluciones emitidas por su comité de transparencia en el
afo 2023, por tipo de determinacion de las mismas, conforme a la siguiente tabla:

Ampliacién del plazo de respuesta
Clasificacion de la informacion
Declaracion de inexistencia
Incompetencia

Desclasificacion de informacién
Otra

O|o0|O|n|~ |0~

Anote la cantidad total de indices de expedientes clasificados como reservados elaborados
durante el afio 2023, conforme a la siguiente tabla:

Cantidad de indices de expedientes clasificados
como reservados, durante el primer semestre del 2
afo 2023.

Cantidad de indices de expedientes clasificados
como reservados, durante el segundo semestre del 2
afno 2023

Total 2023




INFORME SEMESTRAL DE iNDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS

Anote la cantidad de Acuerdos o Resoluciones emitidas por su Comité de Transparencia durante el
Segundo semestre del afio 2023, por tipo de determinacién de las mismas, conforme a la siguiente tabla:

Ampliacion del plazo de respuesta 1

Clasificacion de la informacién

Declaracion de inexistencia

Incompetencia

Desclasificacion de informacion

Otra (especifique)

N|[O|Oo|O|~|MN

TOTAL

Anote la cantidad de informacion clasificada por tipo durante el Segundo semestre del afio 2023, conforme a
la siguiente tabla:

Reservada 2
Confidencial 0
| TOTAL 2

Anote la cantidad total de indices de expedientes clasificados como reservados elaborados durante el
Segundo semestre del afio 2023:

Cantidad de Total de indices de expedientes clasificados como reservados:

De acuerdo con la cantidad registrada en la tabla anterior "indices de expedientes clasificados como
reservados elaborados durante el Sequndo semestre del afio 2023", indique la causa por la que fueron
clasificados los expedientes, conforme a la siguiente tabla:

Que comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa 0
nacional
Que menoscabe la conduccién de las negociaciones y relaciones 0
internacionales

Que se entregue al Estado mexicano expresamente con ese caracter 0

Que pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en relacion con las 0
politicas en materia monetaria, cambiaria o del sistema financiero

Que pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica 1

Que obstruya las actividades de verificacion, inspeccion y auditoria relativas al 0

cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacion de los contribuyentes
Que obstruya la prevencion o persecucién; de los delitos 1
Que contenga las opiniones, recomendac_:iones o puntos de vista que formen 0
parte del proceso deliberativo de los servidores publicos




Que obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los servidores

publicos 0

Que afecte el derecho del debido proceso 0

Que vulnere la conduccion de los expedientes judiciales o de los procedimientos 0
administrativos, en tanto no hayan causado estado

Otra (especifique) 0

| TOTAL 2

Indique el total de expedientes de clasificacion de informacién como reservada durante el Segundo
semestre del afio 2023, segun el periodo de reserva, conforme a la siguiente tabla:

Por 1 afio

0

Por 2 afios

Por 3 afios

Por 4 afios

Por 5 afos

Prérroga de 5 afios 0 mas

| TOTAL

olo|o|N|O|o

Indique los datos del personal que durante el Segundo semestre del afio 2023, integré el Comité de
Transparencia, tomando como referencia la siguiente tabla:

Género Ultimo grado de
Hingrantes (M/F) estudios
. _ . Grado (ver Eatve
Nombre de servidor publico Nombramiento o encargo (ver
catalogo) A
catalogo)
Yzamar Fernando Marroquin Rivera Presidente M 1 4
Rodolfo Vazquez Vila Secretario Técnico M 1 4
AngeIiCG Pérez Ortiz Primer Vocal C 1 4
Perla Maria Judrez Prado Segundo Vocal F 1 4
Maria Luisa Gonzdlez Ortega Tercer Vocal F ] 4

Catalogo de grado de estudios

1 Licenciatura
2 Maestria
3 Doctorado
Catalogo de estatus de grado de estudios

1 Cursado

2 Inconcluso
3 Concluido
4 Titulado




Que comprometa la seguridad publica

Que menoscabe la conduccién de las negociaciones y relaciones

Que se entregue al Estado expresamente con ese caracter

Que pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en relacién con las

Que pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica

Que obstruya las actividades de verificacion, inspeccién y auditoria relativas al

Que obstruya la prevencion o persecucién de los delitos

Que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen

Que obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los servidores

Que afecte el derecho del debido proceso

Que vulnere la conduccién de los expedientes judiciales o de los procedimientos

Que se encuentre contenido dentro de las investigaciones de hechos que la ley

ol 2l ©] |~ ol on| & wlrof -

Otra (especificar)




